
R7年 4月 11日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

　活動の様子の写真

　成果物の写真

　活動内容の追加コメント

＜目的＞

　利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

　利用者にとってのメリット

　就職に向けた準備が整う・自信がつく・就職意欲が向上する

＜成果＞

　実施した結果・得られた成果

　課題点

　参加者の個々のレベルに差がある・理解度やスキルの習熟度に差がある

　活動場所  　アーリー就労支援事業所

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 アーリー就労支援事業所 事業所番号 2812002364

住　所 明石市山下町１３－１１米澤ビル北側 管理者名 山本良重

電話番号 ０７８－９６２－４４０４ 対象年度 24年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

研修を通して得た知識やスキルを活かし、継続的な改善と成果の向上を目指したいです。

　実施日程　2025年3月5日

　実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

　一般就労を見据えた基礎研修について

　利用者数　　利用者32名　職員4名

　社会人として必要な基礎的なスキルを身につけ円滑に職場適応できるようにする

　働く意欲が高まった　　　生活習慣・自己管理能力が向上した

連携先の企業や事業所等の意見または評価

連携先企業（担当者） 株式会社Cotatsu奉仕会　富澤拓弥

利用者からの意見・評価

今回の「一般就労を見据えた基礎研修」において、zoomによる講義を実施させていただきました。参加された皆様の真摯な姿勢と、

積極的に学ぼうとする意欲に大変感銘しました。特に、講義後の質疑応答やジョブノートへの記入内容から、皆様が熱心に講義内容を

理解しようと努めていたことが伺えました。一般就労に不可欠な基礎知識を積極的に吸収しようとする姿勢は、今後の就職活動において

大きな強みと言えるでしょう。

また、zoomというオンライン形式での講義でしたが、皆様の積極的な参加により、対面と変わらない活発な意見交換ができました。

今回の研修が、皆様の一般就労への意識向上と、具体的な行動計画の策定に繋がったことを大変嬉しく思います。

今後も皆様の就職活動を全力でサポートさせていただきたいと考えております。

様式２


