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＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

　利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

・障害者雇用の仕組みや制度を理解する

　利用者にとってのメリット

・働くことへの理解が深まる　　・就職活動の準備ができる

＜成果＞

　実施した結果・得られた成果

・利用者が自分の得意・不得意や必要な配慮について考えるきっかけになった

　課題点

・知識を定着させるための振り返りや復習の機会つくり

連携した結果に対する意見または評価

今後の連携強化に向けた課題

　活動場所  　アーリー就労支援事業所

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 アーリー就労支援事業所 事業所番号 2812002364

住　所 明石市山下町１３－１１米澤ビル北側 管理者名 西光千鶴

電話番号 ０７８－９６２－４４０４ 対象年度 25年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

貴重な機会をいただき誠にありがとうございました。

今回の内容について、私はハローワークで障害者雇用を経験していますが、職員さんのご丁寧な説明と資料で

より一層理解が深まりました。その後質疑応答があり他の利用者のお話もお伺いして勉強になりました。

合理的配慮については周りの人と協力しながら努力いたします。

　実施日程　2026年2月24日

　実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

　　「知っておきたい　障碍者雇用について」

　利用者数　　利用者33名

・障害者雇用の制度や働く上での基本的な知識について理解を深めることが出来た

連携先の企業や事業所等の意見または評価

「障害者雇用について」のセミナー実施は、利用者さんの一般就労への意識付けや職業準備性を高める

後押しになった事、または、他事業所とzoomでつなぐ事でより多くのセミナー参加につながったと思います。

連携先企業（担当者） 明石公共職業安定所　専門援助部門　　　徳西澄江

利用者からの意見・評価

様式２


